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La présentation de notre Rapport annuel 2006-2007, est une 
occasion privilégiée de vous rappeler que la Fédération des 
Mouvements Personne D’Abord du Québec est en premier lieu un 
organisme « Par et Pour ». Tous les membres du conseil 
d’administration sont des personnes vivant avec une « déficience 
intellectuelle ». Elles gèrent elles-mêmes l’organisme, animent les 
assemblées du conseil et les rencontres des comités internes et 
elles représentent également les droits et les intérêts des membres 
sur les comités externes où elles sont déléguées.

Un travail important est accompli dans les différents comités pour 
poursuivre la vie démocratique de l’organisme et s’investir dans 
sa mission première : la défense des droits collectifs. Pour pouvoir 
exercer leur rôle de gestionnaire, les membres doivent sans cesse 
faire de nouveaux apprentissages et c’est grâce au travail des 
membres et à leur implication continue que la Fédération a pu, 
encore cette année, accomplir autant d’actions et de réalisations.

Que ce soit dans des actions de mobilisation pour la défense des 
droits des personnes vivants avec une « déficience intellectuelle »
et de ceux d’autres personnes ayant des limitations fonctionnelles 
ou encore dans des activités de sensibilisation et la présentation 
d’avis et de mémoire, ces personnes prennent leur place et font un 
travail remarquable. Les personnes-ressources qui les 
accompagnent dans les MPDA ou à la FMPDAQ sont là pour les 
soutenir dans leur rôle et leur démarche.
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Je veux remercier tous les membres du Conseil d’administration pour l’année bien remplie que 
nous venons de vivre.  Tout au long de l’année 2006-2007, vous avez su défendre les intérêts et 
les droits des personnes vivant avec une « déficience intellectuelle ». 
De gros dossiers, nous ont tenus en haleine toute l’année, que ce soit le lancement des activités 
de la Fédération des Mouvements Personnes D’Abord et des Mouvements Personnes D’Abord 
qui s’est tenue en mars dernier avec le lancement de l’affiche promotionnelle et du calendrier.  
À cette occasion, nous avons dévoilés les finalistes du concours de dessin et le grand gagnant du 
concours Monsieur Kévin Fugère de la Mauricie, a vu son dessin orné notre affiche 
promotionnelle.
Nous avons poursuivi  nos démarches pour obtenir un bulletin de vote adapté, mais nous avons 
dû reporter le dépôt de la pétition à l’assemblée nationale, à cause du déclenchement des 
élections en mars dernier, mais ce dépôt est prévu pour l’automne prochain.  À ce jour, nous 
avons reçu 5 310 signatures et il en arrive encore régulièrement.
Nous avons aussi travaillé sur plusieurs consultations et avons présenté des mémoires entre 
autres sur les sujets suivants : 

� - Stratégie nationale pour l’intégration et le maintien en emploi des personnes 
handicapées; 

� - Sur les orientations 2006-2012 relatives aux standards d’accès pour le programme-
service en DI-TED.  

Le travail se poursuit aussi sur la révision de la politique de l’OPHQ « À part égale, levons les 
obstacles ».
N’oublions pas, la présence de nos délégués auprès des différentes associations partenaires et 
dans les différents congrès et colloques qui ont contribué à mieux faire connaître nos 
revendications. 
Nous avons participé à plusieurs mobilisations, tel que sur les listes d’attentes en santé, le 
logement et l’inclusion pleine et entière des personnes vivant avec une « déficience 
intellectuelle ».
Merci à tous pour cette belle année bien remplie et je veux continuer de travailler avec vous à
l’amélioration de nos conditions et à la défense de nos droits.

Votre présidente,                                                        
Louise Bourgeois
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L’année qui vient de s’écouler a été remplie de travail et succès pour les membres 
de la Fédération des Mouvements Personne d’Abord du Québec. Les membres se 
sont impliqués à fond dans le respect des mandats qui leur  ont donnés par 
l’assemblée générale annuelle et la réalisation des objectifs de la Fédération des 
Mouvements Personne d’Abord du Québec qui est principalement, la défense de 
droits par les personnes elles-mêmes « self-advocacy» et la reprise de leur 
pouvoir « empowerment ».

Chaque membre a durant l’année acquis de nouvelles compétences, fait de 
nouvelles expériences enrichissantes et a pu les partager avec les membres de son 
Mouvement.  

Durant l’année, les membres ont pu voir que leurs démarches portent fruit.  
Quand on regarde toute la mobilisation que la FMPDAQ a fait autour du bulletin 
de vote adaptée et qu’on a pu voir lors des dernières élections que chaque bureau 
de scrutin avait une affiche avec la photo des candidats du comté et que par la 
suite, nous avons reçu une lettre du Ministre responsable de la réforme des 
institutions financières nous avisant qu’il avait demandé au Directeur général des 
Élections d’en faire l’essaie lors des prochaines élections partielles avec des 
affiches de couleur et comportant le logo de chaque parti.  De plus, il nous a aussi 
annoncé qu’il serait favorable à l’essai d’un bulletin de vote avec photos des 
candidats et logos des partis.

Continuez votre beau travail.
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Le Mouvement Personne D’Abord a pris naissance aux États-Unis au milieu 
des années 1970. Il a été fondé par des personnes ayant une « déficience 
intellectuelle » qui dénonçaient le fait d’être étiquetées et d’être dirigées par les 
autres. Le Mouvement Personne D’Abord est implanté dans plus de trente (30) 
pays à travers le monde.  Au Québec, le premier Mouvement Personne 
D’Abord (MPDA) est né à Chicoutimi.  

La Fédération des Mouvements Personne D’Abord du Québec (FMPDAQ) a 
vu le jour en 1991, afin de concerter et représenter ses membres au niveau 
provincial. Porte-parole officiel de tous les Mouvements Personne D’Abord du 
Québec, notre Fédération prône la philosophie Personne D’Abord, laquelle 
travaille dans une perspective de reprise de pouvoir « empowerment» et de 
défense de droits par les personnes elles-mêmes «self-advocacy».

En d’autres termes, le Mouvement Personne D’Abord est dirigé « Par et Pour »
les personnes ayant une « déficience intellectuelle ». Les membres parlent et 
agissent en leur propre nom. Ils décident des actions à entreprendre et 
choisissent les moyens pour les atteindre.

Nous croyons que c’est à cette seule condition que pourra se faire 
l’amélioration des conditions de vie et la participation pleine et entière à une 
citoyenneté active pour les personnes présentant ou ayant été étiqueté avec une 
« déficience intellectuelle ».
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� MPDA Chaudière-Appalaches
� M. François Poulin, président

� MPDA Joliette
� M. Mario Champagne, président

� MPDA Laval
� Mme Nathalie Ladouceur, présidente

� MPDA Lachute
� M. Martin Lanteigne, président

� MPDA Montréal
� M. Richard Lévesque, président

� MPDA Sainte-Agathe-des-Monts
� Mme Magalie Leroux, présidente

� MPDA Saint-Jérôme
� M. Sébastien Maurice, président

� MPDA Québec Métropolitain
� Mme Yvette Muise, présidente

� MPDA Saint-Eustache
� M. Patrick Bergeron, président

� MPDA Sainte-Thérèse
� Mme Catia Miele, présidente

� MPDA Vallée-de-la-Gatineau
� M. Serge Fournier, président

� MPDA Vallée-de-la-Rouge
� M. Michel Ward, président
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Tous les Mouvements membres sont invités à participer à l’Assemblée 
générale annuelle. Chacun des Mouvements délègue deux personnes pour les 
représenter à l’Assemblée générale, avec droit de parole et droit de vote. Cette 
année, l’Assemblée générale annuelle s’est tenu le 10 juin 2006, au Centre 
7400, à Montréal. Lors de cette assemblée, 28 personnes étaient présentes et 
ont participé aux discussions. Ils ont eu à se prononcer sur les points suivants :

� Les états financiers 2005-2006 
� Les prévisions budgétaires 2006-2007
� Le rapport annuel d’activités 2005-2006
� Le plan d’action 2006-2007
� L’élection des représentants sur les différents comités internes et externes

� ���������������������
�����

Le Conseil d’administration de la Fédération des Mouvements Personne 
D’Abord du Québec est composé de deux délégués de chaque Mouvement 
membre et un seul d’entre eux à le droit de vote. 

Le conseil d’administration s’est réuni à 5 reprises durant l’année : les 2 et 3 
mai, le 10 juin, le 5 octobre, le 30 novembre 2006 et le 8 février 2007

Les membres ont travaillé sur les sujets suivants :

� Le suivi des mandats du plan d’action 2006-2007
� L’évaluation du personnel et le renouvellement des contrats
� Le suivi de la gestion administrative et financière de l’organisme
� Les nominations et suivi des comités internes et externes
� L’information aux membres et la représentation
� et plusieurs autres sujets
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Plusieurs dossiers en défense de droit ont été discutés par les administrateurs :

� Lancement d’une pétition pour un bulletin de vote adapté, auprès des 
membres et des partenaires, dans la poursuite du dossier de la réforme de 
la loi électorale.

� Participation nationale et régionale à la révision de la politique « À part 
égale, levons les obstacles »

� Mise en place du projet « Mieux se connaître pour mieux agir » en 
collaboration avec le LAREPPS de l’UQAM et le SACA.

� Rédaction d’avis, de mémoires et de réponses aux consultations des 
partenaires et des ministères

� Mise en place d’un comité pour l’organisation d’un Congrès en 2008. 
� et plusieurs autres dossiers
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� Arsenault Julie MPDA Montréal 
� Bellemare, Cécile MPDA Québec
� Bergeron, Patrick MPDA St-Eustache
� Bourgeois, Louise MPDA Sainte-Thérèse
� Brunet, Emmanuelle MPDA Saint-Jérôme
� Champagne, Mario MPDA Joliette
� Chartrand, Nicole MPDA Laval
� Dicaire, Raymond MPDA Sainte-Agathe
� Groulx, Robert MPDA Montréal
� Juteau, Carmen MPDA Vallée-de-la-Rouge
� Ladouceur, Nathalie   MPDA Laval
� Lanteigne, Martin MPDA Lachute
� Lauzon, Nicole MPDA Saint-Jérôme
� Montreuil, Josée MPDA Vallée-de-la-Gatineau
� Plamondon, Serge MPDA Québec
� Poulin, François MPDA Chaudière-Appalaches
� Richard, Maude     MPDA Sainte-Thérèse
� Robillard, Jean-Guy MPDA Joliette
� Tanguay, Francine MPDA Chaudière-Appalaches
� Vaudry, Éric MPDA Saint-Eustache
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Les quatre membres de l’exécutif sont élus par Conseil d’administration pour 
un mandat de deux ans.

� Mme Louise Bourgeois du MPDA de Sainte-Thérèse, présidente
� Mme Nicole Chartrand du MPDA de Laval, vice-président
� M. Serge Plamondon du MPDA de Québec, trésorier 
� M. Robert Groulx du MPDA de Montréal, secrétaire 

� ������ ����������

Le Comité de gestion est composé de 5 personnes élues, lors de l’Assemblée 
générale, pour un mandat d’un an.  Les membres élus pour l’année 2006-2007 
sont :

� Mme Nicole Chartrand du MPDA de Laval
� Mme  Karine Mélano du MPDA de Sainte-Thérèse
� Monsieur Serge Plamondon du MPDA de Québec
� Monsieur François Poulin du MPDA de Chaudière Appalaches
� Monsieur Éric Vaudry du MPDA de Saint-Eustache

Le comité de gestion s’est réunie à 5 reprises entre le 1er avril 2006 et le 31 
mars 2007. En plus de faire la gestion régulière de la Fédération des 
Mouvements Personne D’Abord du Québec durant l’année, le comité de 
gestion s’est aussi penché sur les dossiers suivants:

� Recommandation aux membres du CA sur les positions à prendre sur les 
grands dossiers de défenses des droits et de mobilisations.

� Supervision du travail de la permanence de la Fédération et des 
ressources financières.
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� Recommandation au CA pour le projet « Mieux se connaître pour mieux 
agir » en collaboration avec le SACA et le LAREPPS pour faire une 
cueillette d’information sur les Mouvements et les Personnes D’Abord 
pour nourrir l’organisation du Congrès prévu en 2008.

� Et plusieurs autres dossiers

De plus un sous-comité du comité de gestion, le comité de sélection du 
personnel (composé de 4 membres et de 3 ressources) s’est réuni pour 
procéder à l’embauche d’une personne ressource à la recherche et à l’analyse 
des politiques et des dossiers.
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La Journée provinciale des Mouvements Personne D’Abord du Québec est une 
occasion unique pour la Fédération et tous les Mouvements de faire des 
actions de sensibilisation et de mobilisation. Le succès de l’événement 2007 
doit beaucoup au dynamisme des membres de ce comité:

� Mme Louise Bourgeois du MPDA de Sainte-Thérèse
� Mme Nicole Chartrand du MPDA de Laval
� M. Gabriel Laberge du MPDA de Sainte-Thérèse
� Mme Nicole Lauzon du MPDA de Saint-Jérôme
� M. Sébastien Maurice du MPDA de Saint-Jérome 
� M. Patrick Plante du MPDA de Saint-Eustache
� Mme Katia Petit-Frère du MPDA de Laval
� M. François Poulin du MPDA Chaudière-Appalaches
� M. Paul-André Raymond du MPDA de Saint-Eustache
� Mme Maude Richard du MPDA Sainte-Thérèse 

Le comité s’est réuni à 5 reprises pour mettre en place l’organisation de cet 
événement annuel. Le comité a retenu comme thème pour la Journée 
Provinciale des MPDA 2007 « Les Personnes D’Abord branchées sur 
l’avenir ».

Comme par les années passées, le comité a planifié et diffusé son concours 
annuel de dessin « Dessine-moi un arbre ». Les participants devait dessiner un 
arbre et respecter le thème de l’année « Les Personnes D’Abord branchées sur 
l’avenir ».
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Entre le 17 octobre et le 21 décembre, plus de 366 dessins ont été reçu 
provenant des différentes régions du Québec. À la fin de janvier, un jury de 3 
artistes ont choisi les 13 dessins finalistes qui ornent le calendrier 2007-2008 et 
parmi eux un grand gagnant qui a vu son dessin illustrer l’affiche 
promotionnelle 2007.

Chaque Mouvement pouvait présenter un projet à la Fédération qu’il devait 
réalisé durant la Semaine de la déficience intellectuelle. Les membres du 
comité qui ont établi les critères et analyser tous les projets présentés par les 
Mouvements. Ils ont ensuite fait une recommandation au Conseil 
d’administration pour donner le soutien financier àchaque projet accepté.

Dans son mandat, le comité était également responsable de l’organisation de la 
conférence de presse qui lançait la Journée provinciale des MPDA 2007. C’est 
dans le cadre de cette cérémonie qui a eu lieu, le 6 mars 2007, à la Maison des 
citoyens, à Saint-Eustache que nous avons dévoilé les gagnants du concours de 
dessin, l’affiche promotionnelle et le calendrier 2007-2008. 

Les membres du comité ont fait un travail remarquable, ils ont eu à faire de la 
planification,  à prendre des décisions, à présenter leur travail et à le réaliser. 
Ils ont également fait un retour sur l’événement et fait des recommandations 
pour les membres du prochain comité.
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Lors de l’Assemblée générale annuelle, les membres ont adopté un plan 
d’action dans lequel ils exprimaient le désir de réaliser un congrès en 2008. Ce 
congrès veut répondre au besoin de formation et d’information des membres et 
de ses partenaires, identifier et discuter des dossiers de la Fédération en 
matière de défense de droit.

La première étape à franchir était de mettre sur pied un comité pour préparer 
cet événement majeur, ce comité s’est réuni à deux reprises soit : le 30 octobre 
2006 et le 7 février 2007.

Les membres qui ont siégé au Comité Congrès durant l’année 2006-2007 sont :

� Josée Aubut, MPDA Eustache

� Louise Bourgeois, MPDA Sainte-Thérèse 

� Gabriel Laberge, MPDA Ste-Thérèse

� Nathalie Ladouceur, MPDA Laval

� Nicole Lauzon, MPDA Saint-Jérôme 

� Sébastien Maurice, MPDA Saint-Jérôme

� Dany Monette, MPDA Saint-Eustache

� François Poulin, MPDA Chaudière-Appalaches

� Maude Richard, MPDA Sainte-Thérèse

� Robert Groulx, MPDA Montréal se joindra au groupe dès la prochaine 
rencontre
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Dans ses travaux les membres du comité ont abordé les sujets suivants :

� Le choix de la formule de l’événement : colloque ou congrès

� La durée, la date et les possibilités de lieux

� Les partenaires et le financement

� Le thème général du Congrès et le choix des sujets à couvrir

� Les moyens à privilégier pour offrir l’information et la formation

� Les grands dossiers de préoccupation
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� Pour une deuxième année, Monsieur François Poulin, du MPDA 
Chaudière-Appalaches est le représentant de la Fédération des 
Mouvements Personne D’Abord du Québec au Conseil d’administration 
du CNRIS. 

� Cette année, il y a eu 5 rencontres du Conseil d’administration dans 
différents  régions du Québec. Les sujets discutés ont été entre autres : 
les différents programmes de subventions à la recherche, la remise du 
prix Maurice Harvey, le financement et les partenariats et plusieurs 
autres sujets. 

� Monsieur Poulin participe activement à ces rencontres et donne le point 
de vue  des personnes vivant avec une « déficience intellectuelle ». Il 
contribue, par son intérêt et son assiduité, à la reconnaissance des 
Personnes D’Abord et de la Fédération des Mouvements Personnes 
D’Abord du Québec, comme partenaire incontournable. Monsieur Poulin 
participe au tournoi de golf qui est organisé par le CNRIS comme 
financement.

� �-�.�(� ����#���
�����������
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� Pour une deuxième année, la Fédération des Mouvements Personne 
D’Abord du Québec est représentée au Conseil d’administration de la 
COPHAN par Madame Maude Richard, du MPDA de Sainte-Thérèse. 
En cours d’année elle a été nommée vice-présidente aux affaires internes 
de la COPHAN. 

� Madame Richard a assisté à l’assemblée générale annuelle et à plusieurs 
rencontres du Conseil d’administration et des tables de travail. Elle a eu 
aussi à faire l’évaluation de la directrice générale de la COPHAN
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� La Fédération est également représentée au comité travail de la 
COPHAN par Monsieur François Poulin, président du MPDA  
Chaudière-Appalaches. En septembre 2006, comme membre du comité il 
a travaillé sur le projet de Règlement sur l’aide aux personnes et aux 
familles et sur l’avis à la ministre de l’Emploi et de la Solidarité Sociale. 
Il a participé à l’élaboration du mémoire de la COPHAN en réponse à la 
consultation gouvernementale « Pour une égalité des chances en emploi 
: Stratégie nationale pour l’intégration et le maintien en emploi des 
personnes handicapées».

� C’est, Madame Nicole Chartrand, vice-présidente de la Fédération qui 
représente la COPHAN sur la Table nationale d’Adaptation et 
Réadaptation en DI-TED pour la révision de la politique « À part égale, 
levons les obstacles ». Madame Chartrand a participé aux deux 
rencontres de la table de concertation et une rencontre des partenaires du 
milieu associatif (AQIS, AGIDD et COPHAN)

� -�.�� �-##�"������%�
�������,����"�%����������	�" 

� Madame Maude Richard, membre du conseil d’administration du 
Mouvement de Ste-Thérèse et de la FMPDAQ siège sur le conseil 
d’administration de OPHQ à titre personnel. Elle est accompagnée, lors 
de ses rencontres par le personnel de la Fédération. Elle représente très 
bien les personnes vivant avec une « déficience intellectuelle ».
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� Madame Louise Bourgeois, présidente de la FMPDAQ, a été invitée à 
siéger à la Table nationale d’Adaptation et Réadaptation en DI-TED pour 
la révision de la politique « À part égale, levons les obstacles ». 
Déléguée de la Fédération, Madame Bourgeois, à pris la parole pour 
parler des obstacles à l’intégration des Personnes D’Abord et apporter 
des pistes de solutions pour améliorer la participation à la vie active des 
personnes vivant avec une « déficience intellectuelle ».

� ���%���
�
������������

� La Fédération a trois délégués à People First du Canada : Madame Cécile 
Bellemare, du MPDA du Québec-Métropolitain, Madame Josée 
Montreil, du MPDA de Vallée de la Gatineau et Madame Emmanuelle 
Brunet, toutes trois élues par l’Assemblée générale annuelle de la 
FMPDAQ. 

� Les trois déléguées se sont rendu à Winnipeg du 28 septembre au 1er 
octobre 2006, pour assister à plusieurs rencontres: 2 journées de travail 
sur la désinstitutionnalisation, une assemblée générale et un conseil 
d’administration.

� Les trois déléguées ont, aussi, assisté aux rencontres du 23 au 25 février 
2007 à Winnipeg. 

� À l’occasion de l’Assemblée générale annuelle, Madame Cécile 
Bellemare a été nommée au comité exécutif pour représenter les 
francophones et elle a assisté à 3 réunions de l’exécutif.

� La FMPDAQ a présenté un projet dans le cadre du programme Inclusion 
dans la communautéet les priorités, choisies de ce projet sont : 
Leadership et partenariat et Support aux MPDA pour se faire connaître 
dans la communauté.
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� Afin d’informer les membres sur les grands dossiers stratégiques et les 
activités des comités internes et externes, la Fédération publie un bulletin 
d’information « Info-Express ». Cette année, il y a eu 4 publications : 
avril, mai et août 2006 ainsi que février 2007. Voici quelques exemples 
des sujets traités :

� Stratégie action jeunesse 2006-2009 et Discours du budget 2006
� Les services de santé « Garantir l’accès : un défi d’équité, 

d’efficience et de qualité » et les Standards d’accès en DI-TED
� Réforme de la Loi électorale : affiches dans les bureaux de vote et 

lancement de la pétition pour un bulletin de vote adapté
� Projet de règlement de la Loi sur l’aide aux personnes et aux 

familles
� « Déclaration des personnes handicapées et leur famille pour 

l’accès aux services sociaux et de santé » initié par le Mouvement 
PHAS

� Révision de la politique « À part égale, levons les obstacles »
� Consultation sur l’intégration et le maintien en emploi des 

personnes handicapées 
� Politique sur « L’accès aux documents et aux services offerts au 

public pour les personnes handicapées
� Les différentes mobilisations, colloques et congrès
� Des nouvelles de nos partenaires, des Mouvements et de la 

Fédération
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� La Fédération fait un travail d’analyse et de vulgarisation des grands 
enjeux de la plate-forme de revendication et publie, pour chacun, un 
document « Information et analyse », voici ceux qui ont été faits cette 
année :

� Le budget 2006-2007 présenté par le Ministre des Finances du 
Québec (avril 2006)

� La politique de lutte contre le racisme et la discrimination (août 
2006)

� La réforme de la Loi électorale – Commission spéciale et Projet de 
Loi no 22 (août 2006)

� La politique gouvernementale de lutte contre le racisme et la 
discrimination (août 2006)

� Sur la révision de la politique «À part égale, levons les obstacles»
présentation (3 documents, août 2006, janvier 2007 et février 2007)

� Sur le bulletin de vote adapté (novembre 2006)
� Sur la Stratégie nationale pour l’intégration et le maintien en 

emploi des personnes handicapées – Consultation (2 documents, 
décembre 2006 et février 2007)

� Sur les orientations 2006-2012 relatives aux standards d’accès de 
continuité et de qualité pour le programme-services en DI-TED –
consultation (2 documents, janvier et février 2007)
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� Le 5 décembre 2006, une rencontre avec Madame Jocelyne Bélanger du 
MESS a été organisée pour les personnes-ressource. Cette rencontre a 
permis de mieux comprendre les changements dans la dispensation des 
services en santé et des services sociaux et d’exprimer des 
questionnements et des inquiétudes au sujet des plans cliniques et des 
standards d’accès.

� Plusieurs membres délégués par la Fédération et les Mouvements ont 
participé au Colloque thématique annuel de l’IQDI « Locataire de mon 
logement, Propriétaire de ma vie » et ont été cherché de l’information 
dans les différents ateliers offerts. 

� Encore cette année, plusieurs membres du comité de gestion ont siégé sur 
le Comité de sélection. Ils ont fait toutes les étapes pour l’embauche 
d’une personne ressource-analyse et celle-ci est entrée en fonction le 1er 
août 2006. 

� Un document pour l’évaluation du personnel a été présenté et expliqué
aux membres du comité de gestion pour leur permettre de faire 
l’évaluation du personnel. 

� Du soutien et du support sont apportés aux membres pour les réunions 
avec les partenaires. Lors de chaque réunion tenue par la Fédération des 
Mouvements Personne D’Abord du Québec les membres acquièrent de 
nouvelles compétences qu’ils peuvent utiliser dans leur vie de tous les 
jours.
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� La Fédération a offert du soutien et de l’accompagnement à ses délégués 
dans les comités externes et à ses représentants aux différentes tables de 
concertation.

� Auprès de Monsieur François Poulin, membre du CA du CNRIS et 
délégué au comité travail de la COPHAN

� Auprès de Madame Maude Richard, membre du CA de OPHQ et 
de la COPHAN

� Auprès de Madame Louise Bourgeois, déléguée auprès du 
Directeur générale des élection, déléguée à la Table adaptation et 
réadaptation en DI-TED pour la révision de la politique « À part 
égale, levons les obstacles » et pour l’ensemble de ses 
représentation comme présidente de la FMPDAQ.

� Auprès de Madame Nicole Chartrand, déléguée de la COPHAN à 
la Table adaptation et réadaptation en DI-TED pour la révision de 
la politique À part égale,  levons les obstacles ». 

� Auprès de Madame Nicole Chartrand, qui participe à la campagne 
de dépistage du cancer du sein pour les femmes ayant des 
limitations fonctionnelles. Madame Chartrand a été invitée par le 
Relais Femme de Montréal et l’AQIS à participer à l’affiche de 
sensibilisation destinée aux services de santé, au guide destiné aux 
femmes et à donner une formation aux infirmières. 

� La Fédération à apporter un soutien technique et logistique au 
Mouvement Vallée de la Rouge pour lui permettre de se réorganiser.

� La Fédération a produit deux documents pour soutenir les Mouvements 
dans leur demande de financement auprès du Secrétariat à l’action 
communautaire autonome et aux initiatives sociales.
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Cette année, les membres de la Fédération, ont menéleurs actions en défense 
de droit sur plusieurs grands dossiers en lien avec la plate-forme de 
revendications. Les Personnes D’Abord de la Fédération et des 
Mouvements ont participé à plusieurs activités de mobilisation et de 
représentation, seul ou en partenariat, pour exprimer et faire connaître leurs 
points de vue.
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� La participation citoyenne et le pouvoir d’exercer son droit de vote, suivi 
à la réforme de la Loi électorale

� La révision de la politique « À part égale, levons les obstacles » amorcé 
par OPHQ

� Les changements dans la dispensation des services dans le réseau de la 
santé et des services sociaux (Projets cliniques dans les CRDI) 

� L’accès à un travail rémunéré et les stages à vie 
� L’accès à un logement décent et abordable
� Accès universel aux services de santé et aux services sociaux, les suites 

du jugement Chaouli 
� Les listes d’attentes dans les CRDI et dans les établissements de santé 

CSSS 

� Indexation des allocations de fréquentation en CRDI

� ����/��0��&�����������
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Pour permettre à l’ensemble des Personnes D’Abord, impliqués à la Fédération 
et dans les Mouvements, de comprendre les enjeux importants qui les 
concernent, une série de documents d’analyse et d’information ont été 
préparé et présenté. Les membres ont pu ainsi choisir les dossiers pour 
lesquels ils voulaient faire des actions.
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� Présentation et explication du document sur le Discours du budget 2006 
(avril 2006)

� Envoi d’un document pour les membres sur le « Projet de règlement de 
la Loi sur l’aide aux personnes et aux familles »(août 2006)

� Présentation et explication de la consultation pour le projet de politique 
gouvernementale de lutte contre le racisme et l’exclusion (août 2006)

� Présentation et explication des rapports de la Commission spéciale sur la 
réforme de la Loi électorale et suivis aux recommandations inscrites 
dans notre mémoire : 

� Document d’information et d’analyse sur les travaux de la 
Commission spéciale et le projet de loi no 22 (août 2006)

� Document d’information et d’analyse sur le bulletin de vote adapté
en suivi de nos recommandations à la Commission spéciale 
(novembre 2006)

� Présentation et explication de la révision de la politique « À part égale, 
levons les obstacles »lancée par l’OPHQ :

� Un premier document d’information et d’analyse pour les 
membres « Information et analyse À part égale, levons les 
obstacles, Politique pour la participation sociale des personnes 
handicapées »(août 2006)

� Un deuxième document d’information et d’analyse pour les 
membres «Compte-rendu et analyse : Participation des déléguées 
de la FMPDAQ à la Table adaptation et réadaptation en DI-TED 
» (janvier 2007)
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� Un troisième document d’information et d’analyse pour les 
membres «Information et analyse : sur les grands dossiers, 
Participation des déléguées de la FMPDAQ à la Table adaptation 
et réadaptation en DI-TED »(mars 2007)

� Présentation et explication de la consultation du MESS, « Pour une 
chance égale en emploi, stratégie pour l’intégration et le maintien en 
emploi des personnes handicapées »

� Un premier document d’information et d’analyse sur la consultation 
du MESS « Information et analyse : Pour une chance égale en 
emploi, stratégie pour l’intégration et le maintien en emploi des 
personnes handicapées »(décembre 2006)

� Un deuxième document sur l’échéancier et les modalités de réponse 
à la consultation (février 2007)

� Présentation et explication sur la consultation pour le « Projet 
d’orientation 2007-2012 relatif aux standards d’accès de continuité et de 
qualité pour le programme-services en Déficience intellectuelle et 
troubles envahissants du développement ».

� Un premier document d’information et d’analyse sur le « Projet 
d’orientation 2007-2012 relatif aux standards d’accès de continuité
et de qualité pour le programme-services en Déficience 
intellectuelle et troubles envahissants du développement ». (janvier 
2007)

� Un deuxième document d’information et d’analyse sur l’échéancier 
et les modalités de réponse à la consultation (février 2007)
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Pour plusieurs dossiers jugés important par le Conseil d’administration, la 
Fédération a produit des mémoires, des avis et des lettres :

� Lettre au secrétaire de la Commission sur la culture en réponse à la 
consultation «Vers une politique gouvernementale de lutte contre le 
racisme et la discrimination ».

� Lettre à Monsieur Steven Harper, premier ministre du Canada, pour 
dénoncer les coupures dans les programmes d’alphabétisation et 
l’abolition du Programme de contestation judiciaire. Les Mouvements 
ont également été mobilisés pour donner leur avis au Premier ministre.

� Mémoire en réponse à la consultation sur «Projet d’orientation 2007-
2012 relatif aux standards d’accès de continuité et de qualité pour le 
programme-services en Déficience intellectuelle et troubles envahissants 
du développement ». 

� Mémoire en réponse à la consultation sur le projet de politique «Pour 
une chance égale en emploi, stratégie nationale pour l’intégration et le 
maintien en emploi des personnes handicapées ».
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La Journée provinciale des Mouvements Personne D’Abord est l’événement 
de sensibilisation et de mobilisation le plus significatif de l’année. Pour une 
deuxième année consécutive, cette activité avait lieu durant « La semaine 
québécoise de la déficience intellectuelle »et a permis à chaque 
Mouvement de faire des actions pour rejoindre les citoyens et les sensibiliser à la 
situation des personnes vivant avec une « déficience intellectuelle ».

� L’événement 2007, avait pour thème « Les Personnes D’Abord 
branchées sur l’avenir ». Inspirées par ce thème, 366 personnes ont 
réalisé une œuvre illustrant un arbre et un jury d’artistes a sélectionné
les 12 dessins pour le calendrier 2007-2008 et celui illustrant l’affiche 
2007.  Le dessin gagnant pour 2007 est l’œuvre de Monsieur Kévin 
Fugère de Trois-Rivière. 

� La conférence de presse, qui lançait officiellement La Journée 
provinciale des Mouvements Personne D’Abord, a eu lieu le 6 mars 
2007, à la Maison des citoyens, à St-Eustache. Monsieur François 
Poulin du MPDA de Chaudière-Appalaches agissait comme maître de 
cérémonie et plus de cinquante personnes étaient présentes. À cette 
occasion, nous avons reconnu les gagnants du concours de dessin et 
dévoiler l’affiche promotionnelle et le calendrier 2007. 

� Cette année, « Le Pinceau d’or »,œuvre collective, a été réalisée par 
les membres du Mouvement Personne D’Abord de Laval et dévoilée 
lors de la conférence de presse. « Le Pinceau d’or » a été remis au 
Mouvement de St-Eustache qui devra réaliser œuvre collective pour 
l’année 2008.
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� En plus de ce que la Fédération a fait de façon collective voici quelques 
activités organisées par les Mouvements en région : distribution du trac 
sur les préjugés, affiches et journaux, kiosques dans des centres 
commerciaux sur la déficience intellectuelle, portes ouvertes, distribution 
de muffins et revendications, articles dans les journaux, poursuite de la 
campagne « Les étiquettes vont sur les pots et non pas sur les 
personnes » et plusieurs autres activités.

� Dans la poursuite des recommandations contenues dans notre mémoire 
déposé à la Commission spéciale pour la Réforme de laLoi électorale, 
nous avons sollicité des appuis pour soutenir la pétition sur le bulletin de 
vote adapté (avec gros caractère, photos des candidats et logo des partis) 
lancée par la Fédération auprès de tous les Mouvements et de nombreux 
partenaires.

� Une lettre et une copie de notre mémoire ont été envoyées aux chefs des 
partis politiques provinciaux pour leur demander de donner leur accord 
au Directeur général des élections pour mettre leur logo avec photo des 
candidats et un texte en gros caractères sur l’affiche utilisée dans les 
bureaux de vote, lors des élections. Par la même occasion nous leur 
avons demandé leur appui à nos demandes pour un bulletin de vote
adapté avec photos des candidats et logo des partis en couleur.

� Une lettre accompagnée d’un document explicatif et d’un formulaire de 
pétition ont été envoyés aux organismes en alphabétisation, aux 
associations de personnes âgées et à tous nos partenaires afin qu’ils 
fassent signer la pétition et la diffuse auprès de leurs partenaires.
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� Le 4 avril 2006, Madame Louise Bourgeois, présidente de la FMPDAQ 
et des membres des Mouvements de Ste-Thérèse et de St-Jérôme ont 
participé à la manifestation organisée par la Coalition Solidarité Santé
en collaboration avec le Réseau de vigilance, pour dire clairement au 
gouvernement que la privatisation en santé, c’est dangereux.

� Le 12 mai 2006, des membres de plusieurs Mouvements ont participé
au forum organisé par le Mouvement PHAS. Quelques semaines plus 
tard en juin, durant la Semaine québécoise des personnes handicapées, 
plusieurs délégués des Mouvements étaient présents devant 
l’Assemblée nationale du Québec pour lancer un ballon et la «
Déclaration des personnes handicapées et leur famille pour l’accès aux 
services sociaux et de santé ». Durant tout l’automne, une mobilisation 
importante des Mouvements et de leurs membres a étéorganisée pour 
la signature de la déclaration dans leurs régions.

� Le 25 septembre, plusieurs membres des Mouvements ont participé à
une manifestation organisée par le FRAPRU, pour convaincre Québec 
de consacrer au développement de nouveaux HLM, les argents que le 
fédéral voulait consentir à la province.

� Les 10 et 11 novembre 2006, plusieurs membres ont participé au 
colloque thématique annuel de l’IQDI, « Locataire de mon logement 
Propriétaire de ma vie ». Ils ont participé à des ateliers et des plénières 
et certains ont même donné des ateliers. La Fédération avait un kiosque 
pour donner de l’information sur les MPDA et la Fédération et pour 
parler de son concours de dessin.
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� Le 2 novembre 2006, Madame Louise Bourgeois, présidente de la 
FMPDAQ, accompagnée de quelques membres des Mouvements de Ste-
Thérèse et de St-Eustache se sont rendu à Ottawa pour une rencontre 
sous le thème « Créer un Canada plus accessible et plus inclusif. La 
mobilisation END EXCLUSION visait à sensibiliser les gouvernements 
à investir dans les mesures de soutien liées aux limitations 
fonctionnelles.

� La principale activité de mobilisation pour l’année 2006-2007 a été
surement toute l’organisation de la pétition pour le bulletin de vote 
adapté (avec gros caractère, photos des candidats et logo des partis). Les 
membres du Comité de gestion et du Conseil d’administration ont mis 
beaucoup d’énergie dans l’organisation et la coordination de cette 
mobilisation. Ils ont par la voie de leur présidente, Madame Louise 
Bourgeois écrit à tous les chefs de partis politiques du Québec et leurs 
députés en région. Tous les membres de tous les Mouvements de chaque 
région se sont mobilisés pour aller chercher des signatures. La Fédération 
a fait parvenir à tous ses partenaires et à plusieurs associations des copies 
de la pétition à la fin du mois de mars 2007, nous avions reçu plus de 4 
400 signatures. Nous continuons notre démarche et nous déposerons 
cette pétition en automne 2007, dès la reprise des travaux de l’Assemblée 
nationale.
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� En avril et en août 2007, lors des élections partielles dans le comté de 
Sainte-Marie-Saint-Jacques et celles de Taillon et Pointe-aux-Trembles, 
Madame Louise Bourgeois, présidente de la FMPDAQ a été invitée par 
Me Marcel Blanchet,  directeur général des élections, a venir observer 
dans les bureaux de vote l’utilisation d’une affiche, avec gros caractère et 
photo des candidats et a lui soumettre ses commentaires.

� En mai 2007, Madame Louise Bourgeois, présidente de la FMPDAQ, 
participait à la rencontre du Comité de réflexion sur les suivis de la table 
de concertation sur le système judiciaire et la déficience intellectuelle de 
l’AQIS.

� Dès l’automne 2006, des délégués ont représenté la Fédération à chacune 
des étapes du processus de révision, par l’OPHQ,  de la politique  « À 
part égale, levons les obstacles ». Les 28 et 29 septembre, Madame 
Maude Richard participait au Forum, organisé par l’OPHQ, pour lancer 
la consultation auprès du milieu associatif. C’est Madame Louise
Bourgeois, présidente de la Fédération qui a assisté, entre novembre 
2006 et mai 2007, aux 4 rencontres de la Table nationale en adaptation et 
réadaptation en DI-TED. Madame Nicole Chartrand, vice-présidente de 
la FMPDAQ, était aussi présente à toutes ces rencontres comme 
déléguée de la COPHAN. Il est également important de souligner la 
participation de plusieurs membres de nos Mouvements aux 
consultations régionales.
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� En novembre 2006, Madame Louise Bourgeois et Madame Nicole
Chartrand, présidente et vice-présidente de la FMPDAQ ont rencontré 
Monsieur Alain Paquet, député de Laval-des-Rapides, pour lui demander 
s’il pouvait déposer à l’Assemblée nationale, au moment opportun, notre 
pétition pour le bulletin de vote adapté. C’est avec plaisir que M. Paquet 
a accepté, mais le déclenchement des élections est venu modifier notre 
calendrier de dépôt. 

� Le 30 janvier 2007, Madame Louise Bourgeois et Madame Nicole 
Chartrand, présidente et vice-présidente de la FMPDAQ ont été invitées 
à rencontrer Madame Marie-Josée Guérette, sous-ministre adjointe à la 
Direction des services sociaux. Madame Jocelyne Bélanger du MSSS, 
était présente ainsi que deux autres organismes. Les deux représentantes 
ont exprimé leurs inquiétudes sur la réorganisation des services et ont 
également expliqué une partie de notre réponse à la consultation sur les 
standards d’accès pour les services en DI-TED.

� Le 2 février 2007, à Montréal, Madame Louise Bourgeois et Madame
Nicole Chartrand, présidente et vice-présidente de la FMPDAQ ont 
participé à une rencontre pour les organismes nationaux sur la 
consultation « Pour une chance égale en emploi ». Mme Francine Gaudet, 
députée de Maskinongé et adjointe parlementaire de la Ministre Michelle 
Courchesne et M. Pierre Marsan, député de Robert-Baldwin et adjoint 
parlementaire du premier ministre, étaient présents pour entendre le 
milieu associatif sur l’intégration et le maintien en emploi des personnes 
handicapées. Nos représentantes ont, à tour de rôle, présenté les 
appréhensions et les attentes contenues dans notre mémoire.
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Les instances décisionnelles de la Fédération des Mouvements Personne d’Abord 
sont composées entièrement de personnes vivant avec une « déficience 
intellectuelle ».  Ceux-ci ont en 2006-2007 su relever de grands défis pour 
défendre les droits des personnes vivant avec une «déficience intellectuelle » et 
les droits des organismes membres.  

Une vie démocratique saine et respectueuse s’est déroulée durant toute l’année, 
celle-ci est une condition essentielle de la défense des droits et c’est surtout un 
processus important dans l’appropriation du pouvoir par les personnes vivant 
avec une « déficience intellectuelle ».

Nous pouvons être fier des membres de la Fédération des Mouvements Personne 
d’Abord du Québec et du travail accomplit durant l’année.

Par contre, il est difficile pour les Mouvements Personnes D’Abord de bien faire 
leur travail s’ils ne reçoivent pas les subventions nécessaires à leur bon 
fonctionnement.


