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Avant-propos

La présentation de notre Rapport annuel 2008-2009 est une occasion
privilégiée de vous rappeler que la Fédération des Mouvements Personne
D’Abord du Québec est en premier lieu un organisme« Par et Pour ».Tous
les membres du conseil d’administration sont des personnesvivant avec une
« déficience intellectuelle ». Elles gèrent elles-mêmes l’organisme, animent
les assemblées du conseil et les rencontres des comités internes. Les
Personnes D’Abord représentent également les droits et lesintérêts des
membres, sur les comités externes où elles sont déléguées.

Un travail important est accompli dans les différents comités pour
poursuivrela vie démocratiquede l’organismeet s’investir danssamission
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poursuivrela vie démocratiquede l’organismeet s’investir danssamission
première : la défense des droits collectifs. Pour pouvoir exercer leur rôle de
gestionnaire, les membres doivent sans cesse faire de nouveaux
apprentissages et c’est grâce au travail des membres et à leur implication
continue que la Fédération a pu, encore cette année, accomplir autant
d’actions et de réalisations.

Que ce soit dans des actions de mobilisation pour la défense des droits des
personnes vivant avec une « déficience intellectuelle » et de ceux d’autres
personnes ayant des limitations fonctionnelles ou encore dans des activités
de sensibilisation et dans la présentation d’avis et de mémoire, les Personnes
D’Abord prennent leur place et font un travail remarquable.Les personnes-
ressources des MPDA ou de la FMPDAQ sont là pour accompagner et
soutenir les Personnes D’Abord dans leurs rôles et leurs démarches.



Mot de la présidence

Bienvenue à tout le monde à notre AGA,

Je me présente, je suis Louise Bourgeois, présidente de la Fédération des
Mouvements Personne D’Abord du Québec et membre du MPDA de
Sainte-Thérèse. Durant l’année 2008-2009, nous avons travaillé très fort sur
les grands dossiers qui nous tiennent à cœur et qui nous préoccupent.

D’abord, nous avons continué nos travaux sur le« Bulletin de vote adapté
», la politique « À part entière »et le projet« Mieux se connaître pour
mieux agir ».Bien entendu, les projets cliniques et l’accès aux servicesde
santé restent des sujets de préoccupation et qui ont été suivi de près dans
chacun de nos milieux.

Commeà chaqueannée,de nouveauxsujetsont retenunotreattention: la
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Commeà chaqueannée,de nouveauxsujetsont retenunotreattention: la
tarification des services publics, le maintien de la gratuité des services
dentaires, la réforme du droit des associations et le programme national de
dépistage prénatal de la trisomie 21.

Bientôt, notre vie démocratique sera enrichie de nouveaux règlements
généraux, un dossier compliqué que nous avons travaillé avec beaucoup de
sérieux tout au long de l’année.

Il est très important de dire qu’après deux ans de travail, nous serons tous
réunis au Congrès de la Fédération les10, 11 et 12 septembre prochain, à
l’Hôtel Delta de Trois-Rivières. Cet événement sera une occasion unique
de mettre en valeur nos forces et nos compétences. C’est un rendez-vous.

En terminant, je voudrais remercier les personnes-ressources de la
Fédération de l’appui qu’elles nous apportent et je remercie mon Conseil
d’administration de m’avoir épaulée durant toute l’année et nous allons
continuer à travailler très fort sur nos dossiers

Louise Bourgeois, présidente de la FMPDAQ



Message de la permanence

L’année qui vient de s’écouler a été remplie de travail et de succès pour les
membres de la Fédération des Mouvements Personne D’Abord duQuébec.

Les membres se sont impliqués à fond dans le respect des mandats qui leur ont
été donnés par l’assemblée générale annuelle et par la réalisation des objectifs de
la Fédération des Mouvements Personne D’Abord du Québec quisont
principalement, la défense de droits par les personnes elles-mêmes (« self-
advocacy ») et la reprise de leur pouvoir (« empowerment »).

Les membres ont durant l’année acquis de nouvelles compétences, fait de
nouvelles expériences enrichissantes et ils ont pu partager leurs connaissances
avec les membres de leur Mouvement.

Tout aulong del’année,lesmembresont vu queleur travail portaitfruit, mêmesi
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Tout aulong del’année,lesmembresont vu queleur travail portaitfruit, mêmesi
parfois c’est long. On n’a qu’à regarder toutes les actions que la FMPDAQ a
faites grâce à la participation des membres et c’est énorme.Ces actions, vous les
retrouverez dans le rapport qui suit.

Certains de nos membres ont appris durant l’année, à la dure,c’est quoi d’être un
administrateur et un employeur. Ils en sont sortis grandis.

Au bureau de la Fédération, nous avons la chance d’avoir deuxstagiaires qui
nous rendent d’immenses services.

Continuez votre beau travail.

La permanence

Nicole Chartrand, Danielle Gratton, Myriam Tourangeau et Françoise
Charbonneau



Historique et mandat

Le Mouvement Personne D’Abord a pris naissance aux États-Unis au milieu
des années 1970. Il a été fondé par des personnes ayant une « déficience
intellectuelle » qui dénonçaient le fait d’être étiquetéeset d’être dirigées par
les autres. Le Mouvement Personne D’Abord est implanté dansplus de
trente (30) pays à travers le monde. Au Québec, le premier Mouvement
Personne D’Abord (MPDA) est né à Chicoutimi.

La Fédération des Mouvements Personne D’Abord du Québec (FMPDAQ) a
vu le jour en 1991, afin de concerter et représenter ses membres au niveau
provincial. Porte-parole officiel de tous les Mouvements Personne D’Abord
du Québec,notreFédérationprônela philosophie« Par et Pour », laquelle
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du Québec,notreFédérationprônela philosophie« Par et Pour », laquelle
travaille dans une perspective de reprise de pouvoir« empowerment» et de
défense de droits par les personnes elles-mêmes« self-advocacy».

En d’autres termes, le Mouvement Personne D’Abord est dirigé « Par et
Pour » les personnes ayant une « déficience intellectuelle ». Les membres
parlent et agissent en leur propre nom. Ils décident des actions à
entreprendre et choisissent les moyens pour les atteindre.

Nous croyons que c’est à cette seule condition que pourra se faire
l’amélioration des conditions de vie et la participation pleine et entière à une
citoyenneté active pour les personnes présentant ou ayant été étiquetées avec
une « déficience intellectuelle ».



Vie associative

� Liste des membres de la FMPDAQ 2008-2009 

� MPDA Chaudière-Appalaches
� M. François Poulin, président

� MPDA Joliette
� M. Mario Richard, président

� MPDA Laval
� Mme Nathalie Ladouceur, présidente

� MPDA Lachute
� Mme Holly Crooks, présidente

� MPDA Mauricie
� M Denis Vigneault, président

�
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M Denis Vigneault, président
� MPDA Montréal 

� M. René Beaulieu, président
� MPDA Québec Métropolitain 

� Mme Yvette Muise, présidente
� MPDA Sainte-Agathe-des-Monts

� Mme Magalie Leroux, présidente
� MPDA Saint-Jérôme

� Mme Emmanuelle Brunet, présidente
� MPDA Saint-Eustache

� Mme Josée Aubut, présidente
� MPDA Sainte-Thérèse

� Mme Karine Mélano, présidente
� MPDA Vallée-de-la-Gatineau 

� Mme Shirley Gagnon, présidente
� MPDA Vallée-de-la-Rouge

� M. Michel Ward, président



Vie associative

� L’Assemblée générale

� Tous les Mouvements Personne D’Abord membres sont invités à
participer à l’Assemblée générale annuelle. Chacun des Mouvements a
deux délégués officiels pour les représenter à l’Assembléegénérale,
avec droit de parole et droit de vote. Cette année, l’Assemblée générale
annuelle s’est tenue le 14 juin 2008, au Centre St-Pierre, à Montréal.
Lors de cette assemblée, 42 personnes étaient présentes et ont participé
aux discussions. Elles ont eu à se prononcer sur les points suivants :
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� Les états financiers 2007-2008
� Les prévisions budgétaires 2008-2009
� Le rapport annuel d’activités 2007-2008
� Le plan d’action 2008-2009
� L’élection de représentants sur différents comités internes et externes



Vie associative

� Le Conseil d’administration

Le Conseil d’administration de la Fédération des Mouvements Personne
D’Abord du Québec est composé de deux délégués de chaque Mouvement
membre et un seul d’entre eux a le droit de vote. Le conseil
d’administration s’est réuni à 5 reprises durant l’année : le 8 avril, 27 mai,
le 15 octobre, le 27 novembre 2008 et le 9 février 2009.

Les membres ont travaillé sur les sujets suivants :

� Suivi de la gestion administrative et financière de l’organisme

� Suivi des mandats du plan d’action et des travaux des comitésCongrès
et Journée provinciale des Mouvements Personne D’Abord

� Nomination et participationaux différents comitésexternes,forums.
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� Nomination et participationaux différents comitésexternes,forums.
colloques et congrès.

� Rédaction d’avis, de mémoires et de réponses aux consultations des
partenaires et des ministères.

Plusieurs dossiers en défense de droit ont été discutés par les administrateurs

� Suivi du dossier du« Bulletin de vote adapté »,

� Suivi du projet« Mieux se connaître, pour mieux agir ».

� Présentation de nouveaux projets au SACAIS, au Secrétariatà la
jeunesse et au Fond pour l’accessibilité (FPA).

� Analyse et réponse à la Consultation par le Commissaire à la santé et
au bien-être sur dépistage prénatal du syndrome de Down

� Lecture et analyse de l’ « Avis sur le soutien aux familles avec enfants
handicapés »

� Sondage, discussion et avis sur le rapport du Groupe de travail sur la
tarification des services publics



Vie associative

� Le Conseil d’administration (suite)

� Analyse et avis sur le maintien de la gratuité des services dentaires aux
prestataires de l’aide sociale

� Pétition en faveur d’une politique sur l’itinérance

� Pétition pour un accès plus rapide aux services de réadaptation et de
soutien aux familles à Montréal.

� Présentation, discussion et réponse à la consultation sur la Réforme du
droit des associations

� Présentationde la version françaisede « La troussedes valeurs
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� Présentationde la version françaisede « La troussedes valeurs
fondamentales » de People First du Canada

PHOTO



Vie associative

� Membres du Conseil d’administration 2008-2009

� Mme Cécile Bellemare MPDA du Québec Métropolitain
� Mme Louise Bourgeois MPDA de Sainte-Thérèse
� Mme Sophie Campeau MPDA de Lachute
� M. Benoit Chalifoux MPDA Vallée-de-la-Rouge
� Mme Holly Crooks MPDA de Lachute
� M. François Cyr MPDA Vallée-de-la-Rouge
� M. Danny Gamache MPDA de Laval
� M. Emmanuel Geoffroy MPDA de Joliette
� M. Gaétan Geoffroy MPDA de Joliette
� M. Robert Groulx MPDA de Montréal
� Mme ChristineHoule MPDA dela Mauricie
�
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� Mme ChristineHoule MPDA dela Mauricie
� M. Steve Janelle MPDA de la Mauricie
� Mme Nicole Lauzon MPDA de Saint-Jérôme
� Mme Magalie Leroux MPDA de Sainte-Agathe
� Mme Francine Lévesque MPDA de Saint-Jérôme
� Mme Josée Montreuil MPDA Vallée-de-la-Gatineau
� M. Carl Morneau MPDA de Montréal
� Mme Katia Petitfrère MPDA de Laval
� Mme Serge Plamondon MPDA du Québec Métropolitain
� M. François Poulin MPDA de Chaudière-Appalaches
� Mme Maude Richard MPDA de Sainte-Thérèse
� Mme Line St-Jacques MPDA de Vallée-de-la-Gatineau
� M. Dannick Tassé MPDA de Saint-Eustache
� Mme Rachel Therrien MPDA de Sainte-Agathe
� M. André Valiquette MPDA Vallée-de-la-Rouge
� M. Joé Vaillancourt MPDA de Lachute
� M. Éric Vaudry MPDA de Saint-Eustache



Vie associative Comités internes

� Comité exécutif

Les quatre membres de l’exécutif ont été élus par le Conseil d’administration 
le 16 juin 2007, pour un mandat de deux ans.

� Mme Louise Bourgeois du MPDA de Sainte-Thérèse, présidente
� M. Serge Plamondon du MPDA de Québec, vice-président
� M. François Poulin du MPDA Chaudière-Appalaches, trésorier 
� Mme Josée Montreuil du MPDA Vallée-de-la-Gatineau, secrétaire 

� Comité de gestion

Le Comité de gestion est composé de 5 personnes élues, lors del’Assemblée
générale, pour un mandat d’un an. Les membres élus pour l’année 2008-2009
sont:
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sont:

� Mme Josée Aubut du MPDA de Saint-Eustache
� M. Robert Groulx du MPDA de Montréal
� Mme Karine Mélano du MPDA de Sainte-Thérèse
� M. Serge Plamondon du MPDA du Québec Métropolitain
� M. François Poulin du MPDA de Chaudière-Appalaches

Le comité de gestion s’est réuni à 6 reprises entre le 1er avril 2008 et le 31
mars 2009. En plus de faire la gestion régulière de la Fédération des
Mouvements Personne D’Abord du Québec durant l’année, le comité de
gestion s’est penché sur les dossiers suivants :

� Supervision du travail de la permanence de la FMPDAQ.
� Gestion des ressources financières de la FMPDAQ.
� Recommandation aux membres du CA sur les positions à prendresur

les grands dossiers en défense de droit et de mobilisation.
� Recommandation au CA pour les grands projets.
� Proposition de demande de soutien financier pour certains projets
� Révision des règlements généraux



Vie associative Comités internes

� Comité Journée provinciale des MPDA

La Journée provinciale des Mouvements Personne D’Abord estune occasion
unique pour la Fédération et pour tous les Mouvements de faire des actions de
sensibilisation de la population et de mobilisation des membres. Le succès de
l’événement 2009 doit beaucoup au dynamisme des membres de ce comité :

� Mme Josée Aubut du MPDA de Saint-Eustache
� Mme Louise Bourgeois du MPDA de Sainte-Thérèse
� Mme Caroline Chartier du MPDA du MPDA de Saint-Eustache
� Mme Nicole Chartrand de la FMPDAQ
� Mme Amanda Germain du MPDA de Sainte-Thérèse
� M. Gabriel Laberge du MPDA de Sainte-Thérèse
� Mme NicoleLauzonduMPDA deSaint-Jérôme
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� Mme NicoleLauzonduMPDA deSaint-Jérôme
� Mme Karine Mélano du MPDA Sainte-Thérèse
� M. Patrice Plante du MPDA de Saint-Eustache
� M. François Poulin du MPDA Chaudière-Appalaches
� M. Paul-André Raymond du MPDA de Saint-Eustache
� M. Dannick Tassé du MPDA de Saint-Eustache
� Mme Maude Richard du MPDA Sainte-Thérèse

Le comité s’est réuni à 4 reprises, durant l’année, pour organiser tout ce qui
se rattache à la Journée provinciale des MPDA. Le thème retenu par le comité
pour la Journée provinciale des Mouvements Personne D’Abord 2009 est :
« Au delà des apparences, croyez en nos forces et nos compétences ».

Comme par les années passées, le comité a planifié son concours de dessin
« Dessine-moi un arbre »,a diffusé l’information auprès de tous les
organismes et partenaires travaillant avec les personnes vivant avec une
« déficience intellectuelle ». Les dessins devaient respecter le thème de
l’année et comprendre au moins un arbre.



Vie associative Comités internes

� Comité Journée provinciale des MPDA (suite)

Entre le 1er octobre et le 19 décembre 2008, plus de 284 dessins ont été reçus
provenant des différentes régions du Québec. À la fin janvier, un jury de 3
artistes, mesdames Yolande Daneau et Melle Saulnier ainsi que monsieur
Marcel St-Pierre a choisi les 13 dessins finalistes qui ornent le calendrier
2009-2010 et parmi eux une grande gagnante, madame Karine Mélano,
membre du MPDA de Sainte-Thérèse, a vu son dessin illustrer l’affiche
promotionnelle.

Chaque Mouvement pouvait présenter un projet à la Fédération dans le cadre
de la Journée provinciale des MPDA 2009. Le projet devait être réalisé durant
la Semaine de la déficience intellectuelle. Les membres du comité Journée
provincialedesMPDA ont établi lescritèresdesélectionpour lesprojets. Ils
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provincialedesMPDA ont établi lescritèresdesélectionpour lesprojets. Ils
se sont rencontrés à nouveau pour analyser les projets présentés par les
Mouvements et ont ensuite fait une recommandation au Conseil
d’administration qui a approuvé le montant du soutien financier versé à
chaque MPDA pour son projet.

PHOTO



Vie associative Comités internes

� Comité Journée provinciale des MPDA (suite)

Le lancement a été organisé par le MPDA de la Mauricie conjointement avec
le comité Journée MPDA de la Fédération. Ce lancement de la Journée
MPDA a eu lieu le 9 mars 2009 à Trois-Rivières, dans la Salle duConseil
municipal à l’Hôtel de Ville. Durant cet événement, nous avons dévoilé les
gagnants du concours de dessin 2009, l’affiche promotionnelle 2009, le
calendrier 2009-2010 et le programme des activités des MPDApour la
Journée provinciale des Mouvements Personne D’Abord.

Lors de cette journée, le 7e Pinceau d’or, œuvre collective réalisée par les
membres du MPDA Vallée-de-la-Rouge, a été dévoilé. Durant l’après-midi,
les membres ont participé à un rallye dans les rues du vieux Trois-Rivières en
équipeavec les étudiantsen techniqued’éducationspécialiséedu Collège
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équipeavec les étudiantsen techniqued’éducationspécialiséedu Collège
Laflèche, activité qui a été très appréciée tant par les membres que les
étudiants.

PHOTO

Les membres du comité Journée M¨PDA et du MPDA de la Mauricie ont fait
un travail remarquable, ils ont eu à faire de la planification, à prendre des
décisions, à présenter leur travail et à le réaliser. Ils ontégalement fait un
retour sur l’événement et fait des recommandations pour lesmembres du
comité de l’an prochain.



Vie associative Comités internes

� Comité Congrès

Les membres de la FMPDAQ travaillent depuis l’an dernier à l’organisation
d’un congrès. Cet événement permettra de répondre aux besoins de
formation et d’information des membres et des partenaires,d’orienter et de
discuter les grands dossiers en défense de droit.

Les membres qui ont siégé au Comité Congrès durant l’année 2008-2009
sont :

� Mme Josée Aubut du MPDA de Saint-Eustache
� Mme Louise Bourgeois du MPDA de Sainte-Thérèse
� Mme Caroline Chartier du MPDA du MPDA de Saint-Eustache
� Mme Nicole Chartrand de la FMPDAQ
� Mme AmandaGermainduMPDA deSainte-Thérèse
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� Mme AmandaGermainduMPDA deSainte-Thérèse
� M. Robert Groulx du MPDA de Montréal
� Mme Christine Houle du MPDA de Mauricie
� M. Steve Janelle du MPDA de Mauricie
� M. Gabriel Laberge du MPDA de Sainte-Thérèse
� Mme Nicole Lauzon du MPDA de Saint-Jérôme
� Mme Karine Mélano du MPDA Sainte-Thérèse
� M. Patrick Plante du MPDA de Saint-Eustache
� M. François Poulin du MPDA Chaudière-Appalaches
� M. Paul-André Raymond du MPDA de Saint-Eustache
� M. Dannick Tassé du MPDA de Saint-Eustache
� Mme Maude Richard du MPDA Sainte-Thérèse

Le comité organisateur s’est réuni à six reprises au cours del’année. Le
Congrès de la FMPDAQ se tiendra à Trois-Rivières les 10, 11 et12
septembre 2009. Dans leurs travaux, les membres du comité ont abordé les
sujets suivants :



Vie associative Comités internes

� Comité Congrès (suite)

� Les grands dossiers de préoccupation visés par ce Congrès
� L’appel de communication aux partenaires
� L’appel de communication aux membres de la FMPDAQ
� Le thème et le choix des présentations
� Le suivi aux travaux du Comité scientifique
� Les partenaires et le financement
� La liste des outils promotionnels
� Les prévisions budgétaires pour l’événement
� Le plan de commandite
� L’organisation des espaces de location et de présentation
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Un second comité a travaillé en même temps que le comité organisateur, soit
le comité scientifique chargé de recevoir et d’analyser lesoffres de services
de présentation qui seront offertes lors du Congrès. Ce comité est composé de
trois Personnes D’Abord issues du comité organisateur du Congrès et de trois
personnes de l’extérieur soit:

� M. Jean-Marie Bouchard, enseignant associé au département 
d’éducation et de formation spécialisée de l’UQAM

� Mme Louise Bourgeois,présidente de la FMPDAQ
� Mme Lucie Dumais,Codirectrice du LAREPPS et équipe Économie 

sociale, santé et bien-être, professeure à l’UQAM
� M. Robert Groulx, administrateur de la FMPDAQ
� M. François Poulin, trésorier de la FMPDAQ
� M. Sébastien Vachon,directeur du service d’éducation spécialisée 

du CEGEP de Saint-Jérôme, Campus Mont-Laurier 



Vie associative Comités externes

� CNRIS (Consortium national de recherche en intégration sociale)

� Monsieur François Poulin, du MPDA Chaudière-Appalaches est le
représentant de la Fédération des Mouvements Personne D’Abord du
Québec au Conseil d’administration du CNRIS. Au cours de l’année, il
y a eu 5 rencontres du CNRIS, parmi les sujets discutés : les différents
programmes de subventions à la recherche, la remise du prix Maurice
Harvey, le financement et les partenariats.

� Monsieur Poulin participe activement à ces rencontres et donne le point
de vue des personnes vivant avec une « déficience intellectuelle ». Il
contribue, par son intérêt et son assiduité, à la reconnaissance des
Personnes D’Abord et de la Fédération des Mouvements Personnes
D’Abord du Québec,commepartenaireincontournablede la recherche
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D’Abord du Québec,commepartenaireincontournablede la recherche
en « déficience intellectuelle » au Québec.

� COPHAN (Confédération des organismes de personnes handicapées du Québec)

� Lors de l’Assemblée générale annuelle de la COPHAN du 14 juin2008,
la FMPDAQ a présenté un candidat à l’élection des membres du conseil
d’administration. Durant l’été 2008, Monsieur Éric Vaudrya été nommé
pour remplacer une vacance au poste d’administrateur pour un mandat
d’un an.

� Comme administrateur de la COPHAN, M. Éric Vaudry a eu à travailler
sur des dossiers tels que : l’employabilité des personnes handicapées, le
suivi à la présentation de la politique « À part entière », le transport
adapté, et l’intégration des élèves handicapés en classe régulière.

� De plus, M. Éric Vaudry siège également au comité Éducation de la
COPHAN. Dans ce comité, il a l’occasion de représenter et défendre la
position de la FMPDAQ sur l’intégration des jeunes vivant avec une
« Déficience intellectuelle » en classe régulière et sur bien d’autres
sujets.



Vie associative Comités externes

� OPHQ (Office des Personnes Handicapées du Québec)

� Madame Maude Richard, membre du conseil d’administration du
MPDA de Sainte-Thérèse et de la FMPDAQ, siège sur le conseil
d’administration de l’OPHQ à titre personnel. Elle est accompagnée,
lors de ses rencontres, d’une personne-ressource du MPDA deSainte-
Thérèse ou de la Fédération en alternance. Elle représente bien les
personnes vivant avec une « déficience intellectuelle » et la région des
Laurentides. Sa participation à ce conseil d’administration démontre la
richesse des Personnes D’Abord.

� People First du Canada

� La Fédération a trois délégués au Conseil d’administrationde People
First du Canada: MesdamesCécileBellemare,du MPDA du Québec-
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First du Canada: MesdamesCécileBellemare,du MPDA du Québec-
Métropolitain et Louise Bourgeois, présidente de la FMPDAQet
membre du MPDA de Sainte-Thérèse, ainsi que monsieur Éric Vaudry,
membre du MPDA de Saint-Eustache.

� Les trois délégués ont été au CA et à l’assemblée générale de People
First du Canada qui ont eu lieu du 25 au 29 septembre 2008 à
Winnipeg et à la seconde rencontre du CA les 18 et 19 novembre 2008
à Ottawa.

� De plus, madame Cécile Bellemare, lors de l’assemblée générale de
septembre 2008, a été élue à l’exécutif de People First Canada, au
poste de vice-présidente et représentante des francophones. Elle a un
mandat de trois ans, jusqu’à l’AGA de 2011. Au cours de l’année, elle
a participé à plusieurs rencontres de l’exécutif, à Winnipeg et à
Ottawa, avec ses collègues des autres provinces.

� People First du Canada travaille présentement sur l’intégration des
personnes vivant avec une « déficience intellectuelle » à lasociété
canadienne, sur la désinstitutionnalisation et sur la promotion du film
« En route pour la liberté »et du site Internet« Zone sans étiquette ».



Information et formation

� Information

� Les documents informatifs sont tous préparés avec le souci d’utiliser
un langage clair, des caractères plus gros pour permettre aux délégués
et aux membres des différents comités de les lire. Des couleurs de
feuilles différentes sont utilisées pour permettre aux membres de se
retrouver facilement dans leurs documents.

� En début d’année, les membres du conseil d’administration reçoivent
un cartable pour qu’ils puissent y mettre les documents qu’ils recevront
tout au long de l’année. Ce cartable contient un calendrier des
rencontres, les règlements généraux et les politiques en vigueur.

� Afin d’informer les membres, la FMPDAQ fait un travail d’analyse et
de vulgarisationdesgrandsdossierset projetset publie, pour chacun
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�
de vulgarisationdesgrandsdossierset projetset publie, pour chacun
des dossiers, un document « Information et analyse ». On retrouve la
liste de ces documents dans la section Analyse, avis et mémoire.

� L’an dernier, nous avons entièrement refait notre site Internet et cette
année, nous avons modifié des rubriques, ajouté des informations et
des documents et mis à jour la liste des membres et des Personnes
D’Abord siégeant sur les comités. Nous aimerions poursuivre ce travail
l’an prochain, mais les ressources de la FMPDAQ sont limitées.

� Au besoin, la FMPDAQ publie aussi un Info-Express pour informer les
membres sur certains sujets qui les concernent. Cette année, nous
avons publié un Info-Express pour mettre dans la pochette depresse de
la conférence de presse 2009 de la Journée provinciale des
Mouvements Personne D’Abord.

� De plus, un nouveau comité devrait débuter ses travaux en 2009-2010,
dont le mandat sera de repenser et de rajeunir le journal de la
Fédération. Plusieurs Mouvements seront invités à faire partie de ce
comité et à collaborer à l’écriture de ce nouveau journal.



Information et formation

� Formations

� Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse:
Trois journées de formation se sont tenues les 21 août 2008 et14
janvier et 19 février 2009. Les personnes-ressources et la présidente
ont participé à des journées de formation, organisées par laFMPDAQ
et la personne-ressource du MPDA de Saint-Eustache, données par la
Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse du
Québec.

Ces trois séances de formation portant sur la défense collective des
droits dans le milieu communautaire ont permis aux 15 participants de
développerun coffre d'outils théoriqueset pratiquespour concevoir,
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développerun coffre d'outils théoriqueset pratiquespour concevoir,
planifier et évaluer des modèles d'intervention communautaire en
matière de défense des droits et libertés de la personne. Cette formation
a été très appréciée par les participants qui ont acquis une meilleure
connaissance des différents aspects de la défense collective des droits.

� Rapport annuel au SACAIS: La Fédération a travaillé à la mise sur
pied d’une formation et d’un document pour les MPDA dans la
présentation de leur rapport annuel au SACAIS. À l’aide d’un
document PowerPoint, nous expliquons chacune des étapes dela
présentation de la demande de soutien financier au SACAIS, tous les
documents à fournir et des exemples pour chacune des situations.

Cette formation sera adaptée et donnée d’abord aux personnes-
ressources le 15 avril 2009 et sera donnée plus tard au cours de la
prochaine année aux Personnes D’Abord membres des conseils
d’administration de la FMPDAQ et des MPDA.



Information et formation

� Forums, colloques et congrès

La formation et l’information passent aussi par une participation active de
nos membres aux forums, colloques et congrès de nos partenaires. Lors de
ces événements, la FMPDAQ fait également un travail de représentation,
tient un kiosque où elle donne de l’information sur les Personnes D’Abord
en distribuant des dépliants, des affiches, des calendriers et des
publications.

� Les 29, 30 et 31 mai 2008, sous le thème« Je veux… Je peux…
Qu’on se le dise »des délégués de la FMPDAQ ont tenu un kiosque et
participé au Congrès de l’AQIS à Chicoutimi. Les Personnes D’Abord
du MPDA de Montréal y ont d’ailleurs présenté un atelier sur la
fabricationet la diffusiondeleur journal.
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fabricationet la diffusiondeleur journal.

� Les 17, 18 et 19 novembre, 4 délégués de la FMPDAQ, mesdames
Josée Aubut, Cécile Bellemare et Nicole Chartrand ainsi quemonsieur
Éric Vaudry ont participé au Forum mondial sur l’intégration 2008 à
Ottawa. Ils ont eu l’opportunité d’échanger avec d’autres Personnes
D’Abord d’Europe, d’Australie, d’Afrique et d’Amérique duSud sur
les progrès réalisés en terme d’inclusion dans leurs différents pays et
de discuter de la nouvelle Convention des Nations Unies relative aux
droits des personnes handicapées.

� Les 7 et 8 novembre 2008, des membres de plusieurs MPDA et des
délégués de la FMPDAQ ont participé au Colloque de l’IQDI à Saint-
Jean. Sous le thème« Technologies de soutien à la participation
sociale : une fenêtre ouverte sur le monde! »,la FMPDAQ en
collaboration avec plusieurs MPDA et le MPDA du Québec
Métropolitain ont présenté deux ateliers que nous vous présentons plus
loin.



Information et formation

� Ateliers

Dans le cadre de ce colloque sur les nouvelles technologies,des Personnes
D’Abord de plusieurs MPDA ont travaillé en collaboration afin de
présenter deux ateliers, ils ont eu plusieurs rencontres etse sont bien
préparés.

� Sous le titre« Les tics comme outils de participation sociale : par
l’édition d’un journal », 6 membres de 4 MPDA: mesdames Karine
Mélano de Sainte-Thérèse et Sophie Campeau de Lachute ainsique
Steve Janelle de la Mauricie, Serge Plamondon et Patrick Mawn du
Québec Métropolitain et Gabriel Laberge de Sainte-Thérèseont, à
l’aide d’une mise en scène, d’un document PowerPoint et d’unvidéo,
présenté un atelier très dynamique.

Résuméde l’atelier : Au cours de la présentation,des membresde
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Résuméde l’atelier : Au cours de la présentation,des membresde
différents Mouvements Personne D’Abord ont décrit commentils
utilisent les Technologies de l’information pour produireleur journal.
Quel est le rôle de celui-ci dans leur participation socialeet
l’importance qu’il revêt dans l’établissement et le maintien de leur
réseau social.

� Le deuxième atelier qui avait pour titre« Les difficultés que la
technologie nous amène au quotidien »a été travaillé et présenté par
les membres du MPDA du Québec Métropolitain, madame Catherine
Fortier et messieur Serge Plamondon et auquel s’est joint monsieur
Gabriel Laberge du MPDA de Sainte-Thérèse. Ils ont présentéun
atelier illustré d’exemples de situations vécues qui a grandement
intéressé une représentante de la compagnie Bell Canada, qui s’était
déplacée pour venir les rencontrer.

Résumé de l’atelier:Dans la vie courante, les personnes vivant avec
une « déficience intellectuelle » rencontrent toutes sortes de difficultés
avec les nouvelles technologies, que ce soit les boîtes vocales des
organismes publics, la difficulté de trouver de l’information sur
Internet, les contrats de cellulaire, etc. La présentationde cet atelier a
été l’occasion de partager les difficultés des Personnes D’Abord, les
trucs et solutions qui les aident à mieux vivre avec cette nouvelle
réalité.



Accompagnement et soutien

� Soutien aux MPDA

Dans la mission de la FMPDAQ il y a un volet important de soutien au
MPDA membre. Cette année, la FMPDAQ a soutenu plusieurs
Mouvements membres qui vivaient toutes sortes de problématiques,
qu’elles soient organisationnelles, financières ou de gestion de conflits.

� La Fédération a apporté un soutien technique et logistique au MPDA
de la Vallée-de-la-Rouge pour lui permettre de se réorganiser. Elle a
offert un soutien dans l’embauche et l’encadrement de la nouvelle
personne-ressource, dans la gestion financière, le soutien direct aux
Personnes D’Abord et les liens avec les partenaires du milieu.

� La Fédération a offert un soutien au MPDA de Chaudière-Appalaches
danscesdémarchespour consolidersonorganisationet renforcerson
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danscesdémarchespour consolidersonorganisationet renforcerson
partenariat avec l’AIS de Saint-Georges de Beauce, et dans la
poursuite de ses espérances d’obtenir une subvention de
fonctionnement.

� Depuis le début de l’année 2009, les membres du MPDA de Laval ont
fait appel à la Fédération pour les aider à congédier leur personne-
ressource, pour rencontrer leurs partenaires, pour soutenir la vie
associative et pour chercher des solutions aux difficultésfinancières et
organisationnelles qu’ils ont eu à vivre.

� La Fédération a produit deux documents pour soutenir les Mouvements
dans leur demande de financement auprès du Secrétariat à l’action
communautaire autonome et aux initiatives sociales (SACAIS).

� La Fédération a travaillé à la mise sur pied d’une formation et d’un
document pour soutenir les personnes-ressources des MPDA et leurs
membres dans la présentation de leur rapport annuel au SACAIS.



Accompagnement et soutien

� Soutien aux délégués

La Fédération a offert du soutien et de l’accompagnement à ses délégués
dans les comités externes, pour les réunions avec les partenaires et à ses
représentants aux différentes tables de concertation.

� Accompagnement, soutien et préparation de Monsieur François Poulin,
comme membre du CA du CNRIS pour chacune des rencontres et lors
des événements spéciaux.

� Accompagnement, soutien et préparation de madame Maude Richard à
titre de membre du conseil d’administration de l’OPHQ et du comité
aviseurdu projet de politique « À part entière». Ce soutiens’estfait
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aviseurdu projet de politique « À part entière». Ce soutiens’estfait
en alternance avec la personne-ressource du MPDA de Sainte-Thérèse.

� Accompagnement et soutien à madame Maude Richard, à titre de
membre du conseil d’administration de l’OPHQ, pour son discours
devant les techniciens et techniciennes en centres de la petite enfance
au colloque « Ma place en garderie » à l’UQAM. (mai 2008)

� Accompagnement, soutien et préparation de mesdames Louise
Bourgeois et Nicole Chartrand pour la rencontre des partenaires du
milieu associatif sur la réponse à la consultation sur le plan de mise en
œuvre de la politique « À part entière », dossier sur lequel ces deux
délégués ont travaillé pendant tout près de deux ans.

� Accompagnement, soutien et préparation de monsieur Gabriel
Laberge, membre du MPDA de Sainte-Thérèse, qui a participé à
plusieurs rencontres du comité scientifique du colloque thématique de
l’AQIS-IQDI sur les nouvelles technologies



Accompagnement et soutien

� Soutien aux délégués

� Accompagnement, soutien et préparation de madame Louise Bourgeois
à titre de membre du comité de vérification pour les élections au
comité de l’exécutif de People First du Canada. Réception des
candidatures, vérification de l’éligibilité et discussion en conférence
téléphonique pancanadienne.

� Accompagnement, soutien et préparation de monsieur Éric Vaudry,
comme délégué de la FMPDAQ au conseil d’administration et au
comité éducation de la COPHAN. De plus un cartable a été préparé
pour monsieur Éric Vaudry afin de faciliter sa compréhension et le
suivi desdossiers.
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suivi desdossiers.

� Accompagnement, soutien, préparation de madame Louise Bourgeois
aux rencontres du jury pour le Prix Gérard Hamon du Regroupement
du Parrainage civique du Québec. De plus, madame Louise Bourgeois
a assisté à la cérémonie de la remise des prix dans les locaux du
Parrainage civique Champlain à Saint-Hubert.



Grands projets

La révision des Règlements généraux de la FMPDAQ a été placéedans la
section Grands projets parce que c’est un travail compliquéet très
demandant pour les membres. Ces règlements avaient besoin,après
plusieurs années d’existence, d’être revus en profondeur afin de mieux
coller à la réalité vécue par les membres de la FMPDAQ.

� Révision des règlements généraux

� Les travaux de révision ont débuté en janvier 2008 et se sont faits sous
la responsabilité du Comité de gestion, qui a travaillé sur ce dossier
important qui rassemble la mission, les objets et toutes lespratiques
démocratiques de notre organisme.

� Les premières rencontres ont permis aux membres de prendre
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� Les premières rencontres ont permis aux membres de prendre
connaissance des règlements en vigueur et de proposer des
modifications à être apportées. Les membres s’entendent pour que la
prochaine version du document soit paginée, datée et que la
numérotation des articles soit faite autrement.

� En plus des discussions sur les grands principes, il est également
décidé que la révision se fera chapitre par chapitre sous forme d’un
tableau permettant de comparer le texte original et les modifications
apportées.

� Au cours des 7 rencontres du Comité de gestion, chaque chapitre et
chaque article ont été relus et corrigés. Au début de chaque nouvelle
rencontre, les modifications étaient présentées et reluespour s’assurer
qu’elles étaient conformes aux discussions de la réunion précédente.

� Au terme des travaux le 25 mai 2009, une nouvelle version des
Règlements généraux sera présentée à l’Assemblée généraleannuelle
du 13 juin 2009 pour être votée par les membres.



Grands projets

La FMPDAQ, soucieuse de toujours aller plus loin, afin de soutenir ses
membres et de bien les outiller pour qu’ils puissent poursuivre leur
mission en défense collective des droits, travaille et propose à des instances
gouvernementales ou paragouvernementales des projets porteurs qui, s’ils
sont acceptés, pourraient représenter un moyen dynamique de favoriser la
participation sociale des Personnes D’Abord. Voici des grands projets qui
ont été présentés au conseil d’administration et pour lesquels la FMPDAQ
a investi temps et énergie.

� D’Abord l’inclusion par des outils adaptés (FPA)

� Ce projet a été présenté pour la première fois en avril 2008 auFond
pour l’accessibilité du Bureau de la condition des personnes
handicapées, dans le cadre des projets de petite envergure améliorant
l’accessibilité.
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l’accessibilité.

� Ce projet visait à améliorer l’accessibilité à l’information et aux
communications par les nouvelles technologies à toutes lespersonnes
vivant avec une « déficience intellectuelle » et à la communauté dans
laquelle elles évoluent. La FMPDAQ veut offrir l’accès à du matériel
informatique adéquat, des logiciels adaptés et un lieu accessible afin
que tous puissent bénéficier d’une source d’information dequalité,
adaptée à leurs besoins et qui facilitera leur intégration dans la société
en développant leur autonomie dans les domaines de l’information et
de la communication électronique.

� La première fois que nous avons présenté ce projet, plusieurs éléments
manquaient, et après avoir reçu des explications sur le refus de notre
projet, on nous a suggéré de le représenter avec certains ajouts.Il a été
retravaillé dans les derniers mois de l’année afin que nous le
représentions en mai 2009.Nous sommes maintenant dans l’attente
d’une réponse pour sa réalisation en 2009-2010



Grands projets (suite)

� Mieux former pour mieux agir

� Ce projet a été présenté pour la première fois en juillet 2008au
Secrétariat à l’action communautaire autonome et aux initiatives
sociales, dans le volet Action communautaire et action bénévole. À
l’automne 2008, il a été refusé par manque de fonds et nous l’avons
retravaillé durant les derniers mois de l’année afin de le représenter en
mai 2009.

� Ce projet permettrait de bien former les Personnes D’Abord,
impliquées dans les MPDA et à la FMPDAQ. La formation leur
permettrait de mieux connaître leurs rôles d’administrateurs, de
délégués et de portes-parole. Les membres seraient plus efficaces au
niveau local, régional ou national, pour lutter contre les préjugés, faire
connaîtreleurspointsdevueet faire avancerla sociétéquébécoisevers
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connaîtreleurspointsdevueet faire avancerla sociétéquébécoisevers
l’inclusion. Nous sommes dans l’attente de l’acceptation de ce projet
pour l’année 2009-2010.

� Jeunes D’Abord, une force en défense de droit 

� Ce projet visait d’abord à embaucher desressources-jeunesseafin de
leur donner une expérience de travail significative. Pendant 2 ans, ces
jeunes auraient accompagné des jeunes vivant avec une « déficience
intellectuelle » dans leur apprentissage de la vie en société et les
auraient soutenus dans le développement de leurs compétences
sociales. Nous voulions aussi rejoindre desJeunes D’Abord, de 18 à
35 ans, pour assurer une relève dans nos MPDA tout en leur donnant
l’opportunité d’acquérir de nouvelles compétences et de participer à la
vie démocratique de nos associations et de notre société.

� Ce projet a été présenté en octobre 2008 au Secrétariat à la jeunesse,
dans le cadre du programme d’Initiative jeunesse, et il n’a pas été
retenu.



Grands projets

� Mieux se connaître pour mieux agir

� Grâce à une subvention du SACAIS, la Fédération a mis sur piedce
projet, pour faire le portrait des Mouvements, de leurs membres et de
la Fédération. Ce projet a été présenté aux membres à l’automne 2006,
et a été mis en place en 2007-2008. La cueillette des données et la
production du rapport ont été complétés en 2008-2009. Cet exercice
d’autoanalyse a une grande portée sur notre vie associativeet permettra
au MPDA et à la FMPDAQ de faire des actions plus concertées.

� Au cours de la dernière année, le travail de cueillette de données s’est
terminé, le 25 avril 2008, avec le MPDA de Vallée-de-la-Gatineau à
Maniwaki. Dansles mois qui ont suivi, mesdamesMélanieMaillot et
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Maniwaki. Dansles mois qui ont suivi, mesdamesMélanieMaillot et
Lucie Dumais du LAREPPS de l’UQAM ont travaillé à la compilation
et à l’analyse des réponses aux différentes questions et entrevues, puis
à la rédaction du rapport final. Le personnel de la Fédération a travaillé
à la relecture et à la correction des textes et a accompagné les deux
chercheures dans les étapes finales qui ont permis la publication du
rapport à la fin de juillet 2008

� Une partie du travail effectué dans le cadre de cette recherche a été
publiée dans les cahiers du LAREPPS de l’UQAM qui est disponible
pour l’ensemble des chercheurs et des étudiants.

� Avec les membres du conseil d’administration de la FMPDAQ, nous
avons commencé à regarder en détail chacune des parties de ce
document et nous poursuivrons en 2009-2010 afin de prioriser et de
concerter des actions en lien avec ce portrait des MPDA et des
membres de notre association.



Politique non partisane

� Analyse, avis et mémoires

� Information et analyse sur : People First du Canada, présentation de la
version française de la « Trousse des valeurs fondamentales».

� Lettre à monsieur Philippe Couillard, ministre de la Santé et des
Services sociaux sur le désengagement des dentistes du régime de
santé du Québec (avril 2008)

� Information et analyse sur : le Groupe de travail sur la tarification des
services publics : Dépôt du rapport du groupe dirigé par M. Claude
Montmarquette (avril 2008)

�
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� Avis à la COPHAN sur les Conditions de vie des personnes
handicapées, compensation et indemnisation (avril 2008)

� Avis à madame Monique Jérôme-Forget, ministre des Finances, sur
Rapport du Groupe de travail sur la tarification des services publics
(avril 2008)

� Information et analyse sur : le nouveau programme de subvention au
fédéral, Fonds pour l'accessibilité (FPA) géré par le Bureau de la
condition des personnes handicapées à Ottawa (BCPH) (avril2008)

� Présentation et envoi au Bureau de la condition des personnes
handicapées à Ottawa (BCPH) du projet « D’Abord l’inclusionpar des
outils adaptés » dans le cadre du programme Fonds pour l'accessibilité
(FPA) (avril 2008)

� Information et analyse sur: Fonds de services aux collectivités (FSC)
du Ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport (MELS) (septembre
2008)



Politique non partisane

� Analyse, avis et mémoires

� Information et analyse sur : Le phénomène de l’itinérance au
Québec de la Commission des Affaires sociales (septembre
2008)

� Information et analyse sur : le dépôt de l’Avis sur le soutienaux
familles avec enfants handicapés – Trois priorités pour unemeilleure
qualité de vie, rédigé par le Conseil de la famille et de l’enfance,
transmis à la ministre de la Famille, madame Michelle Courchesne, le
26 juin 2008. (septembre 2008)
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� Information et analyse sur : le Rapport du Commissaire à la santé et au
bien-être -Consultation sur les enjeux éthiques du dépistage prénatal
de la trisomie 21, ou syndrome de Down, au Québec - Des choix
individuels qui nous interpellent collectivement.Nous avions déposé
un avis en février 2008. (février 2009)

� Avis et participation à la rédaction du document : Accueillir et
accompagner les femmes ayant des limitations fonctionnelles - Guide
pratique à l’intention des intervenantes en maison d’hébergement pour
femmes et enfants victimes de violence conjugale, section «déficience
intellectuelle » (janvier et février 2009)

� Information et analyse sur : le Régime enregistré d’épargne-invalidité
destiné aux personnes handicapées (REEI) (janvier 2009)

� Information et analyse sur : Gouvernement en ligne - Des standards
d’accessibilités des sites Web pour les ministères et les organismes
gouvernementaux (mars 2009)



Politique non partisane

� Analyse, avis et mémoires

� Avis à la COPHAN sur : les standards d’accessibilité des sites Web
pour les ministères et les organismes gouvernementaux (avril 2009)

� Consultation sur la réforme du droit des associations, plusieurs
modifications à la loi sur les compagnies et le droit des associations
sont proposées par le Ministère des finances.

� Participation à la session d’Information sur la réforme du Droit
des associations organisées par REGROUPEMENT LOISIR
QUÉBEC, au Stade olympique (janvier 2009)
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� Information et analyse sur : La consultation sur la réforme du
Droit des associations personnalisées en lien avec la Loi sur les
compagnies (février 2009)

� Avis au Ministère des finances sur : La réforme du Droit des
associations personnalisées en lien avec laLoi sur les
compagnies(mars 2009)



Mobilisation

� Sensibilisation et recherche d’appui

� La Journée provinciale des Mouvements Personne D’Abord est
l’événement de sensibilisation et de mobilisation le plus significatif de
l’année. Cette activité a lieu chaque année durant« La semaine
québécoise de la déficience intellectuelle »et elle permet à tous les
Mouvements de faire des actions pour rejoindre les citoyenset de les
sensibiliser à la situation des personnes vivant avec une « déficience
intellectuelle ».

� Cette année, c’est sous le thème« Au delà des apparences croyez en
nos forces et nos compétences »qu’ont eu lieu toutes les activités de
sensibilisationetdemobilisationdesMPDA etdela FMPDAQ.
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sensibilisationetdemobilisationdesMPDA etdela FMPDAQ.

� Campagne de lettre d’appui

� Lettre à Madame Madame Monique Jérôme-Forget, ministre des
Finances du Québec, en collaboration avec nos partenaires (RCLALQ)
pour demander une augmentation des ressources financièresde la
Régie du Logement pour réduire les délais d’attente aux logements
sociaux.

� Pétition

� Participation et diffusion de la pétition : Pour assurer un accès rapide
aux services de réadaptation et de soutien aux familles à Montréal.

� Participation et diffusion de la pétition : Pétition pour une politique en
itinérance en collaboration avec le Réseau SOLIDARITÉ Itinérance du
Québec (RSIQ)



Représentation

� Auprès des instances et des entreprises

� Commissaire à la santé et au bien-être :Mesdames Louise
Bourgeois, présidente de la FMPDAQ et Maude Richard, membredu
MPDA de Sainte-Thérèse ont été invitées à présenter la réponse de la
FMPDAQ à la consultation sur le dépistage prénatal du syndrome de
Down. Les deux délégués ont présenté leurs arguments à monsieur
Robert Salois, commissaire à la santé et au bien-être, à son bureau.
(mai 2008)

� Bell Canada: Nous avons participé à une entrevue téléphonique et à
un entretien dans les bureaux des consultants de Bell Canadaafin de
présenter les besoins des personnes vivant avec une « déficience
intellectuelle » dans le dossier de l’accès aux nouvelles technologies.
(février2009)
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(février2009)

� Auprès des partenaires

� CNRIS: Monsieur François Poulin a donné une entrevue dans la
nouvelle revue scientifique qui sera publiée à l’automne 2009.

� FQCRDI-TED: La FMPDAQ a été invité à collaborer à la démarche
de Planification stratégique 2010-2015 de la FQCRDI-TED. Madame
Louise Bourgeois, présidente de la FMPDAQ, a présenté les besoins
des Personnes D’Abord et le point de vue de la FMPDAQ sur le rôle
de la FQCRDI-TED dans le soutien à l’inclusion des Personnes
D’Abord.

� RACp2PH et Communautique : Communauté virtuelle de
collaboration. Nous avons été invités à siéger sur leur comité
scientifique et éthique sur leur projet : L’inclusion numérique telle
qu’expérimentée par les citoyens handicapés au Québec (IN-TECH
Québec). Monsieur Gabriel Laberge, membre du MPDA de Sainte-
Thérèse, est le délégué de la FMPDAQ.



Permanence          

Le travail des Mouvements Personne D’Abord membres et de leurs
délégués au conseil d’administration et dans les différents comités est
soutenu par le personnel de la FMPDAQ.

� La FMPDAQ a deux personnes-ressources à temps plein : la
coordonnatrice madame Françoise Charbonneau et en recherche-
analyse madame Danielle Gratton. Elles assurent le suivi aux décisions
du Conseil d’administration et du Comité de gestion, la comptabilité, le
secrétariat, la recherche sur les dossiers, l’encadrementet le soutien
aux stagiaires ainsi que l’accompagnement et le soutien auxdélégués
de la Fédération sur les comités internes et externes et offre un soutien
aux MPDA membres.
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� La FMPDAQ a aussi deux stagiaires vivant avec une « déficience
intellectuelle » : mesdames Nicole Chartrand et Myriam Tourangeau, à
raison de deux et trois jours par semaine. Elles font le soutien
administratif tel que: photocopies, classement, déchiquetage,
recherches sur Internet, etc. Elles sont encadrées par les personnes-
ressources pour le respect des horaires de travail, les tâches à
accomplir et leur participation aux rencontres des comités.

� Durant la période estivale, la FMPDAQ participe au programme
Emploi-Été du gouvernement fédéral. Au cours de l’été 2008,deux
étudiants sont venus travailler à la FMPDAQ et ont fait des travaux de
peinture dans le bureau.



Conclusion

Les instances décisionnelles de la Fédération des Mouvements Personne
D’Abord sont occupées entièrement par des personnes vivantavec une
« déficience intellectuelle ». Dans chacune de leurs décisions, elles ont à cœur
l’intérêt des membres et celui de toutes les personnes vivant avec une
« Déficience intellectuelle ».

Chacune des personnes impliquées dans les Mouvements et à laFédération
participe à la vie démocratique, une condition essentielleà la défense des droits et
surtout un processus important dans l’appropriation du pouvoir par les personnes
vivant avec une « déficience intellectuelle ».
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La détermination vers l’autonomie, la compréhension des dossiers et la prise de
décision dont ils font preuve est la richesse de notre organisme. Nous pouvons
être fiers du travail accompli par les membres de la Fédération des Mouvements
Personne d’Abord du Québec tout au long de l’année.

Dès septembre, notre Congrès occupera grandement nos membres. En plus de
l’organisation du Congrès, de la présentation d’ateliers et de l’animation, les
Personnes D’Abord participeront aux différents ateliers.Que ce soit pour les
intervenants, les organismes, les étudiants, les chercheurs ou les Personnes
D’Abord, l’apport des connaissances reçues lors de cet événement leur servira
durant plusieurs années.

Un autre dossier important sera à l’ordre du jour cet été, la consultation sur le
prochainPlan d'action pour lutter contre la pauvreté et l'exclusionsociale,du
ministre de l’Emploi et de la Solidarité sociale, monsieur Sam Hamad.


